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一、供应商经营资质及相关要求
★（一）供应商具有销售或生产相关产品的资质；如食品经营/生产许可证、卫生许可证等。
★（二）供应商具有对企事业单位的供应能力及良好的商业信誉；
★（三）供应商必须提供相关员工健康证明（留存复印件）。
二、商品品类：
米、面、油，预包装食品类，严禁烟酒茶。
三、商品类别及质量要求
(一)米、面、油 
米：颜色洁白、米粒形好，煮熟后润滑柔软，气味清香，无虫蛀、无霉变，无可见外来异物。
面：具有该产品应有的色泽，具有该产品应有的滋味和气味，无异味，无霉变，无可见外来异物。
油：色泽明亮、具有菜籽油固有的气味、滋味、无异味，澄清、透明。
（二）调味品类
符合《食品安全国家标准复合调味料》（GB31644-2018）的标准。
（三）预包装类食品
所提供食品符合食品安全相关要求，标识清晰，无临期、过期食品。
（四）其他要求
★供应商必须遵守我国产品质量、食品卫生、计量等有关法律法规与政策规定，必须符合我方各项管理要求。发现供应商提供货物存在质量、卫生、计量等问题，根据国家相关规定和我方相关制度进行处理。供应商根据我方员工的换购明细表进行配送或员工选择到店自提。 
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1.每月15日至21日由我方发起供货需求，供应商应在当月31日之前免费配送至员工隆昌市区范围内的家中，需送货到户或根椐员工需求自行到店提取。
2.供应商按照我方换购明细送货地址，并接受我方员工验收，如验收不合格必须及时进行更换，我方不再承担送货过程中产生的任何费用。
3.从事食品配送人员须持有健康证。每次供应的商品根据换购明细单现场验货，并在清单上签字，作为验收凭证。
4.食品运输途中，必须采用符合卫生标准的外包装和运载工具，并保持清洁和定期消毒，盛装工具必须保持清洁，无污渍。
5.能按我方要求提供驻场销售，供应商安排人员，根据实际销售金额结算。
五、报价及其他相关要求
★供应商要保证价格合理公道，按照市场价格分别对休闲零食、粮油调味、预包装食品类物资等进行折扣报价。我方有相关机制对商品进行询价和核价，如发现有虚报价格，将按相关规定进行处罚。
1.本项目采购价格采用以基准价格下浮的方式确定，本次报价采用下浮比例进行报价。执行价格=市场基准价格*投标折扣率（例如：市场基准价格=100元，投标折扣率为90%，执行价格：100*0.90=90 元）。
2.投标人报出折扣率必须为固定报价，不接受区间报价。
3. 由于商品价格变动较频繁，此次采购报价仅确定员工换购时每大类食品市场价格折扣率，食品市场价格根据员工换购当时永辉在线超市各类食品的市场价格确定。供应商应承诺，在协议供货期间我方应享有每类食品市场价格的最高折扣率，所供食品价格不高于市场价格，随行就市（如遇商家食品优惠活动，所报价格不得高于优惠活动价）。 
4.价格调整周期合同执行期内，不论中标人供应货物的来源何地均按中标折扣率结算，中标折扣率在服务期内不作调整。
5. 本次拟采购一家供应商，签订框架合同，采购期限为自合同签订之日起至2025年12月31日止。本次合同有效期内，如上级行完成食堂物资统一集中采购后，本合同自然提前终止。
六、验收及服务要求
验收由采购人、供应方，双方现场检验，对供应产品的质量无异议数量准确无误后，双方签字，各自留存。对不符合要求的，一律退回，供应商无条件重新更换配送货物。
★七、款项支付要求
每月上旬核算供应商上月换购食品供应量，食堂结算人员复核双方签字确认的送货单，按核对确认结果通知供应商项目经理开具国家增值税发票(专票或普票)。食堂收到供应商提供的国家增值税普通发票、销售货物税务清单及报销发票查验凭据，确认无误后十五个工作日内以对公转账方式支付当月货款。
八、售后服务要求
供应商必须承诺（提供承诺函原件）按我行的供应商考核办法和规定接受考核。
员工食堂供应商履约考核评价表
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	注：商品品质验收标准按照四川省《机关职工食堂管理服务规范》（DB51/T2617-2019）中附录B验收标准执行。
	


说明：
1.考核总分为：100分（其中：品质类80分，服务类20分）；
2.考核结果主要用于我行对供应商是否能继续履行合同、分配采购分额的主要依据，具体执行如下：            
（1）考核差值5分（含）以内不改变供货份额。  
（2）考核差值6-10分（含）停止供货一周；考核差值11-20分（含）停止供货二周；考核差值21分以上取消次季度供货。
（3）考核结果适用一个季度。
（4）总分得分60分以下的，我方可终止采购合同。
